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Podwyzki
wynagrodzen
w AMDSP

W ArcelorMittal Distribution Solu-
tions Poland Sp. z o. 0. zawarte zo-
stato porozumienie w sprawie wzro-
stu wynagrodzen w 2026 r. Na mocy
uzgodnien poza podwyzka plac za-
sadniczych w firmie ustalona zostata
minimalna ptaca zasadnicza pracow-
nikéw. Wiecej str. 2

» Tam, gdzie kamieri zostat odsunigty,
droga jest otwarta - krocz wigc w Swiatlo”

Niech Zmartwychwstaty Chrystus
~ przyniesie petnig task Bozych,
ni wiarg i pokrzepi w trudnych chwilach.
rowia, wielkiej radosci i nowej nadziei

Prezydium, Migdzyzaktadowa Komisfaw
oraz Redakcja Wolhego Zwigzkowca

Plekny jubileusz n_aszej firmy
50 rocznica dziatalnosci

Huty Katowice w Dabrowie Gorniczej

50 lat - tak piekny jubileusz pétwiecza bedzie w tym roku obchodzony w na-
szym zakladzie pracy. Bo tyle wiasnie lat mija od uruchomienia w hucie Wiel-
kiego Pieca nr 1 i pierwszego spustu surowki. Przez te wszystkie lata - pomimo
wielu perypetii oraz zmiany wtasciciela, Huta Katowice utrzymaia tatus lidera
na rynku hutniczym w Polsce. el ‘
Huta Katowice - jeden z najwiekszych polskich
zaktadow - zostata oddana do uzytku 14 grud-
nia 1976 r. Jej budowa w Dabrowie Goérniczej
prowadzona byta na powierzchni ponad 1000
hektarédw przeszto 4 lata. Przy tworzeniu meta- &
lurgicznego giganta pracowato - w wielu firmach =
- ponad 50 tysiecy robotnikdéw, a sama huta w
latach swojej $wietnosci zatrudniata ponad 25
tysiecy pracownikow.

Rozpalenie wielkiego pieca nr 1 w Hucie Katowice
nastgpito 2 grudnia 1976 r., kolejnego dnia doko-
nano pierwszego spustu surowki.  Wiecej str. 3

hikpeeiap)

Dobra wiadomos¢ stabilizujgca sytuacje
Rozruch Wielkiego Pieca nr 3
zaraz po Swietach Wlelkanocnych

Wyremontowany wielki piec nr 3 w da-
browskim oddziale ArcelorMittal Poland
S.A. ma zosta¢ uruchomiony zaraz po
$wietach Wielkanocnych. To bardzo do-
bra wiadomos¢, ktéra eliminuje wszel-
kie obawy, domysty i plotki poprawiajac
jednoczesnie stabilizacje pracy.

Jak przekazat pracodawca - obecnie prowa-
dzone sa prace majace przygotowaé wielki
piec nr 3 do ponownego rozruchu. Sam roz-
ruch ma nastapi¢ lada chwila - bezposrednio §&
po Swietach Wielkiej Nocy. Wiecej str. 4

Miedzyzaktadowe
Zebranie Delegatow
dabrowskiej
Solidarnosci

Miedzyzakladowe Zebranie Delegatéow
MOZ NSzz ,Solidarno$c¢” ArcelorMittal
Poland S.A. - Dabrowa Gérnicza odbe-
dzie sie 17 kwietnia br. o godz. 8.00 w
Zarzadzie Regionu NSZZ ,,Solidarnos¢”
Slasko-Dabrowskiego - Katowice, ul.
Floriana 7. To bedzie zebranie spra-
wozdawczo - wyborcze. Wiecej str. 2

Swiadczenie na
Swieta Wielkanocne
w spotce Unimed

Pracownicy spétki Unimed otrzymajq
na Swieta Wielkiej Nocy swiadczenie z
Zakladowego Funduszu Swiadczen So-
cjalnych w wysokosci od 500 zt do 600
zt - w zaleznosci od wysokosci dochodu
osigganego na osobe w rodzinie.
Ponadto na konto kazdego zatrudnio-
nego w firmie wplynie Nagroda Swia-
teczna wynikajaca z zapisow Zakta-
dowego Uktadu Zbiorowego Pracy w
wysokosci 200 zt. Wiecej str. 2
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Ustalono minimalng ptace zasadnicza w spoice
Podwyzki wynagrodzen
w AM Distribution Solutions Poland

C.d.zestr 1 Zgodnie z zawartym w dniu 26 marca br. porozumieniem ptacowym
dla pracownikéow zatrudnionych na stanowiskach umystowych wysokos¢ pod-
wyzki wynagrodzenia zasadniczego bedzie wynosita sSrednio 3% na pracownika, jednak
nie mniej niz 2% dla kazdego uprawnionego pracownika. O ostatecznej wysokosci
podwyzki bedzie decydowat przetozony lub dyrektor dziatu/klastra.

Dla pracownikéow zatrudnionych na stanowiskach fizycznych wysokos¢ pod-
wyzki wynagrodzenia zasadniczego bedzie wynosita $rednio 4% na pracownika, nie
mniej jednak niz 2% dla kazdego uprawnionego pracownika. O ostatecznej wysokosci
podwyzki bedzie decydowat przetozony.

Podwyzki wynagrodzen w AMDSP wprowadzone zostang od 1 stycznia 2026 r.,a w
przypadku pracownikdw ze statusem Exempt - od 1 kwietnia 2026 r. W zwigzku z
terminem wprowadzenia zmian ptacowych pracownikom zostanie wyptacone sto-
sowne wyrownanie.

Strony porozumienia ustality, ze tegoroczne podwyzki wynagrodzen nie beda przy-
stugiwaty pracownikom oczekujacym na rozwigzanie umowy o prace, pracownikom,
ktorzy zostali objeci zmiang wynagrodzenia w okresie od 1 pazdziernika 2025 do 31
marca 2026 r. - chyba, ze indywidualne uzgodnienia miedzy pracodawcg a pracowni-
kiem stanowity inaczej, pracownikom zatrudnionym od 1 pazdziernika 2025r., a takze
pracownikom zatrudnionym jako stazysci.

Ponadto przedstawiciele pracownikéw wraz z pracodawcg zdecydowali, ze od 1 stycz-
nia 2026 roku minimalna ptaca zasadnicza pracownikdéw Spoétki AM Distribution Solu-
tions Poland bedzie wynosi¢ 5.287 zt brutto, co odpowiada 110% minimalnego wyna-
grodzenia za prace, okreslonego na podstawie Ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 2207 z
pdzniejszymi zmianami).

Dodatkowe srodki na konta pracownicze
Swiadczenie na Swieta Wielkanocne
w spotce Unimed

C.d.zestr 1 W Unimedzie z ZFSS zostaly przyznane éwiadczenia pieniezne z oka-
zji Swigt Wielkanocnych w wysokosci uzaleznionej od osigganego przez pracownikdéw
dochodu na cztonka rodziny, tj.:

¢ przy dochodzie do 4.000 zt/osobe - w wysokosci 600,00 zt;

e przy dochodzie 4.001zf - 4.400 zt/osobe - w wysokosci 550,00 zi;
e przy dochodzie powyzej 4.401 zt/osobe - w wysokosci 500,00 zt.
Swiadczenie z okazji Swiat Wielkanocnych z ZFSS przystuguje wszystkim pracowni-
kom spoétki Unimed pozostajagcym w zatrudnieniu na dzien 31 marca 2026 r.
Ponadto podczas spotkania w dniu 24 marca br. strony uzgodnity, ze Nagroda Wiel-
kanocna wynikajaca z obowigzujgcego w spoéice Zaktadowego Uktadu Zbiorowego
Pracy zostanie wyptacona w wysokosci 200 zt dla kazdego pracownika. Zgodnie z
zapisami ZUZP wymagany jest min. 6 miesieczny okres zatrudnienia na podstawie
umowy o prace. W przypadku pracownikéw zatrudnionych w niepetnym wymiarze
czasu pracy wysokos$¢ nagrody zostanie pomniejszona proporcjonalnie do wymiaru
czasu pracy wynikajacego w umowy o prace. Pamieta¢ jednak nalezy, ze przerwy w
pracy spowodowane urlopem bezptatnym przez okres ponad 6 miesiecy i trwajace w
dniu wyptaty nie uprawniajg pracownika do przyznania nagrody.
Nagroda Wielkanocna wyptacona zostanie w terminie do 10 kwietnia 2026 r.

Miedzyzaktadowe
Zebranie Delegatow
dabrowskiej

Solidarnosci

C.d. ze str. 1 Na Miedzyzakiadowe
Zebranie Delegatéw dabrowskiej So-
lidarnosci organizowany jest trans-
port - autokar wyjedzie spod budyn-
ku zwigzkowego o godz. 6.30.
Podczas zebrania m.in. podsumowana
zostanie dziatalno$¢ naszej organizacji w
okresie sprawozdawczym tj. od kwietnia
2025 r. do marca 2026 r.

Ponadto przeprowadzone zostang wy-
bory uzupetniajace sktad Miedzyza-
ktadowej Komisji MOZ NSZzZ ,Solidar-
nos$¢” dabrowskiego oddziatu AMP oraz
wybory uzupetniajagce Delegatéow na
Zaktadowe Zebranie Koordynacyjne
Delegatéw Zaktadowej Organizacji Ko-
ordynacyjnej NSZZ ,Solidarnosc¢” Arce-
lorMittal Poland S.A.

Komisje Wydziatowe/Spotek dziatajace
w strukturach MOZ NSZz ,Solidarnosc”
dabrowskiego oddziatu ArcelorMittal Po-
land S.A. zobowigzane byty do przepro-
wadzenia zebran sprawozdawczych do
31 marca 2026 r.

Wsparcie przy swigtecznych wydatkach
Dodatkowe wynagrodzenie za prace
w swieta w Consensusie

W spoéice Consensus na wniosek strony spotecznej pracodawca wyptaci do-
datkowe s$rodki pieniezne za prace w okresie $§wigtecznym. Dodatkowo kon-
ta zatogi zasilone zostang $wiadczeniem wyptaconym z Zakiadowego Fun-
duszu Swiadczen Socjalnych w wysokosci od 740 zt do 780 zi.

Na wniosek Organizacji zwigzkowych funkcjonujacych w spétce Consensus pracow-
nicy wykonujacy prace w Swieta Wielkanocne otrzymajq dodatkowg kwote do wyna-
grodzenia w wysokosci 170 zt brutto za kazde przepracowane 8 godzin niezaleznie od
jednostki organizacyjnej. Dodatkowe s$rodki przystugiwac beda za prace w terminie
od 4 kwietnia br. od godz. 6.00 do 7 kwietnia br. do godz. 6.00.

Ponadto dziatajaca w spoétce Komisja Socjalna przyznata dla pracownikéw z okazji
Swiagt Wielkanocnych swiadczenie pieniezne w wysokosci uzaleznionej od osigganego
dochodu netto na osobe w gospodarstwie domowym:

e przy dochodzie do 3.900,00 zt - 780,00 zi;

e przy dochodzie od 3.900,01 do 4.500,00 - 760,00 zi;

WO
Zwigzkowiec ~ str. 2 . przy dochodzie powyzej 4.500,01 - 740,00 zt.

WZD Miedzyzakiadowej
Kasy Zapomogowo

-Pozyczkowej

Zarzad Miedzyzaktadowej Kasy Za-
pomogowo-Pozyczkowej przy Ar-
celorMittal Poland S.A. w Dabro-
wie Gorniczej informuje Cztonkow
MKZP, ze Walne Zebranie sprawoz-
dawcze Czionkéw Kasy za rok 2025
odbedzie sie w dniu 23 kwietnia
2026 roku (czwartek) o godzinie
14.00, w sali nr 120 w budynku dy-
rekcyjnym ArcelorMittal Poland S.A.
w Dabrowie Gdrniczej.

Za Zarzgd MKZP DG

Jerzy Piekarczyk

MKZP

Walne Zebranie
Delegatow Zaktadowej
Organizacji
Koordynacyjnej

Informujemy, ze Zakladowe Zebra-
nie Koordynacyjne Delegatow Zakta-
dowej Organizacji Koordynacyjnej
NSzz ,Solidarnos¢” ArcelorMittal
Poland S.A. odbedzie sie w piatek, 8
maja br. o godz. 10.00.

Obecno$¢ Delegatéw na zebraniu jest
obowigzkowa.
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Piekny jubileusz naszej firmy
50 rocznica dziatalnosci
Huty Katowice w Dabrowie Gorniczej

C.d.zestr. 1 W 2003 r. huta zosta-
ta sprywatyzowana, a dzisiaj funkcjonuje
jako ArcelorMittal Poland S.A.
Jak doszto do realizacji sztandarowej
inwestycji Edwarda Gierka? Prezydium
Rzadu decyzjg nr 137 z dnia 24 wrze-
énia 1971 r. postanowito podja¢ prace
przygotowawcze do budowy huty zwanej
»~Centrum” majacej zapewni¢ zwieksze-
nie produkcji zelaza i stali na potrzeby
gospodarki narodowej. Prezydium za ko-
nieczne uznato zbudowanie nowoczesnej,
wysokowydajnej huty o duzym stopniu
zmechanizowania i zautomatyzowania
procesu produkcyjnego.

Kolejne prace podejmowane sg szybko -

1 pazdziernika 1971 r. Zarzadzeniem nr

62 powotane zostato przedsiebiorstwo

panstwowe Huta Centrum w budowie,

miesigc pozniej odbyty sie konsultacje

techniczne w ZSRR, a 6 grudnia 1971 r.

VI Zjazd PZPR podjat Uchwate o budowie

przedsigbiorstwa. Lokalizacja huty zostata

umocowana decyzjg nr 3 z dnia 7 stycznia

1972. Ten sam dokument okreslit rowno-

czesnie profil produkcyjny zaktadu obej-

mujacy roczng produkcje w wysokosci 4,5

min ton stali, w tym 3,9 miIn ton w postaci

wyrobéw walcowanych.

Rozpoczecie robdt bu-

dowlano-montazowych

przez jednostke produk-
cyjna bytego Zarzadu

Budowlano-Montazowe-

go nr 2 Przedsiebior-

stwa Przemystowego

Budowy Huty im. Leni-

na miato miejsce juz 15

kwietnia 1972 r.

Okres budowy huty

Katowice od chwili za-

twierdzenia projektu do

czasu otrzymania stali,
wyniost 57 miesiecy.

Nazwe Kombinat Meta-

lurgiczny Huta Katowi-

ce z siedzibg w Dabro-
wie Gorniczej nadano
uchwatg Rady Ministrow

18 czerwca 1976 r. Byt

to zaktad wiodacy, w ktérego sktad weszty:

huta im. F. Dzierzynskiego w Dabrowie Goér-
niczej oraz Zakfady Koksownicze im. Po-
wstancow Slaskich w Zdzieszowicach. Huta

Katowice zostata wytaczona ze Zjednocze-

nia Hutnictwa Zelaza i Stali i podporzadko-

wana bezposrednio Ministerstwu Hutnictwa.

Oficjalne uroczystosci zwigzane z uru-

chomieniem Huty Katowice odbyty sie 14

grudnia 1976 r.

Kolejno oddawane byly poszczegodine li-

nie technologiczne czesci surowcowej:

e 30 wrzesénia 1976 r. nastgpit rozruch
walcowni poétwyrobéw, uruchomiono
walcownie zgniatacz;

e 2 grudnia 1976 r. 0 godz. 7.00 rozpalo-
ny zostat wielki piec nr 1;

e 3 grudnia 1976 r. o godz. 4.20 dokona-
no pierwszego spustu 30 ton surowki z
wielkiego pieca nr 1. Dwadziescia mi-
nut pdzniej ztozono Edwardowi Gierko-
wi oficjalny meldunek;

e 10 grudnia 1976 r. o godz. 21.00 miat

15 kwietnia

Inzynier

Kwiecien

Upamigtnienie rocznicy rozpoczecia
budowy Huty Katowice. Ziozenie kwiatow
pod pomnikiem whicia pierwszej lopaty

24 kwietnia

Konferencja naukowa Stowarzyszenia

i Technikéw Przemystu
Hutniczego ,50 lat Huty Katowice - historia®

Karczma Hut

Y kwiecien-maj
o Historyczna gra terenowa

miejsce rozruch stalowni, rozpoczeto
wygrzewanie konwertora tlenowego nr
1, a dzien pozniej miat miejsce pierw-
szy wytop stali z konwertora nr 1;

e 8 stycznia 1977 r. - rozruch i pierwszy
wytop z konwertora nr 2;

e 30 grudnia 1977 r. - dokonano pierw-
szego spustu z wielkiego pieca nr 2;

e 23 grudnia 1986 r. miat natomiast
miejsce pierwszy spust surowki z wiel-
kiego pieca nr 3.

Kolejne linie czesci walcowniczej oddawa-

ne byly w terminach:

e 6 kwietnia 1977 r. - rozruch walcowni
ciggtej keséw;

e 16 kwietnia 1977 r. w walcowni ciagtej
kesow odbyto sie pierwsze walcowanie
w uktadzie 6-klatkowym oraz prdba
rozruchu samotokoéw na catej dtugosci
linii walcowniczej;

e 26 wrzesnia 1977 r. miat miejsce gora-
cy rozruch walcowni $redniej oznacza-
jacy rozpoczecie wtasciwej produkcji;

e 31 marca 1979 r. - po badaniach na
walcowniach: $redniej i duzej, Pol-
ski Rejestr Statkow wydat swiadectwo
dopuszczenia kombinatu do produkcji
ksztattownikow ze stali kadtubowych
na potrzeby przemystu stoczniowego;

13 czerwca
B Incustriada. Rozstr

tnicza - Pogoria Residence

Czerwiec

Maj

2 maja
Piknik Rodzinny z okazji
Dnia Hutnika -|Park Podlesie

e 1 lipca 1979 r. - na wydziale walcow-
ni sredniej odbyt sie rozruch ostatnich
urzadzen wykanczalni;

e 9 pazdziernika 1979 r. - na wydziale
walcowni $redniej przekazano do eks-
ploatacji wykanczalnie;

e 12 pazdziernika 1979 r. - na wydziale
walcowni $redniej rozpoczat prace sys-
tem komputerowy RMC;

e 2 listopada 1979 r. - w walcowni duzej
przewalcowano pierwsza partie 100 ton
tzw. ,larsendow” - pali wodoszczelnych,
bedacych produkcja antyimportowa.

Inwestycja, budowe ktdérej zaniechano

w Hucie Katowice ze wzgledu na nasta-

ty w koncu lat 70 kryzys finansowy byta

Walcownia Blach Ciggtych (WBC - 2000).

Pomimo, iz powstaty pod nig fundamenty

i szkielety stupow pod hale budowa jako

kapitatochtonna zostata wstrzymana.

Z okazji tak pieknego jubileuszu - 50 lat

od produkcji pierwszej surdwki z naszej

huty, ArcelorMittal Poland S.A. wraz ze

ziernik-lis

Stowarzyszeniem Inzynieréw i Technikow
Przemystu Hutniczego w Polsce oraz Mu-
zeum Miejskim ,Sztygarka” przygotowaty
skierowane m.in do pracownikow i miesz-
kancow Dabrowy Gorniczej wydarzenia.

- Z pewnosciq kazdy znajdzie cos dla
siebie, co przypomni lub przyblizy mu
historie zwigzane z dgbrowskim oddzia-
tem ArcelorMittal Poland. Zaczynamy juz
15 kwietnia od upamietnienia rocznicy
rozpoczecia budowy dabrowskiej huty.
Ztozymy kwiaty pod pomnikiem wbicia
pierwszej topaty. Z kolei na 24 kwietnia
planowana jest Konferencja naukowa
Stowarzyszenia Inzynierow i Technikow
Przemystu Hutniczego ,,50 lat Huty Kato-
wice — historia”. Na maj zaplanowaliSmy
piknik rodzinny z okazji Dnia Hutnika,
ktéry odbedzie sie w Parku Podlesie. Nie
zabraknie atrakcji dla duzych i matych
- zapowiada Sylwia Winiarek-Erdogan,
rzecznika prasowa, dyrektorka Biura Ko-
munikacji i dialogu lokalnego.

W kwietniu i w maju bedzie mozna wzigé¢
udziat w historycznej grze terenowej, po-
Swieconej Hucie Katowice, w ktérej bedzie
mozna sprawdzi¢ swojg wiedze i odkry¢
nieznane fakty zwigzane z historig dabrow-
skiego oddziatu AMP. Rozstrzygniecie gry
zaplanowano na 13 czerwca br. podczas
Industriady, w dgbrowskim Muzeum.

Od czerwca do sierpnia 2026 r. nad zbior-
nikiem wodnym Pogoria III udostepniona
zostanie wystawa plenerowa ,Huta Kato-
wice - 50 lat w obiektywie”. Jesienigq wy-
stawa ta trafi do Patacu
Kultury Zagtebia.
Punktem  kulminacyj-
nym obchoddéw bedzie
uroczysta gala w Patacu
Kultury Zagtebia, zapla-
nowana na 27 listopada
br. Bedzie ona stanowita
sentymentalng podroz
od powstania zaktadu,
poprzez transformacje
do czaséw obecnych.
Podczas gali bedzie
miata premiera specjal-
nie skomponowanego
na te okazje utworu.

- Rok jubileuszowy
50-lecia produkcji w
Hucie  Katowice  to
szczegdlny moment
refleksji nad historig,
dorobkiem | znaczeniem hutnictwa dla
Dabrowy Gorniczej oraz catego regionu.
W programie obchoddéw znalazt sie szereg
inicjatyw - spotkan, wystaw i konferen-
¢ji — podkreslajacych wktad kilku pokolen
hutnikéw w rozwdj przemystu stalowego.
To wyraz wdziecznosci dla tych, ktérzy
przez lata swojq wiedzg, pracq i zaanga-
zowaniem budowali marke i site dgbrow-
skiej huty, a znaczacy wktad w ten roz-
wOj miaty takze krajowe uczelnie wyzsze,
Srodowisko naukowo-badawcze oraz in-
zynierowie zrzeszeni w SITPH, wspierajg-
cy nowoczesne technologie i innowacyjne
rozwigzania w hutnictwie - wyjasnit Wito-
dzimierz Bednarski, prezes zarzadu od-
dziatu SITPH w Dabrowie Gérniczej.
Serdecznie zapraszamy do odwiedze-
nia strony internetowej hkpedia.pl po-
Swieconej naj-
wazniejszym
wydarzeniom z
Huty Katowice.

W
Zwiazkowiec Str.
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Dobra wiadomos¢ stabilizujgca sytuacje
Rozruch Wielkiego Pieca nr 3
zaraz po Swietach Wielkanocnych

C.d.zestr. 1 To bardzo dobra wiadomos¢ - po pieciu miesigcach postoju pieca
(od wrzesnia 2025 r.) spowodowanym trudng sytuacjg rynkowg teraz ma on powro-
ci¢ do pracy. Uruchomienie instalacji stanowi z jednej strony realizacje zapewnien
pracodawcy o tymczasowym wstrzymaniu jego pracy, a z drugiej przyniesie zatodze
stabilizacje zatrudnienia. Pracownicy bowiem niejednokrotnie wyrazali obawy, czy
nie powtérzy sie tzw. scenariusz krakowski z 2020 r., kiedy to po przeprowadzonym
remoncie funkcjonujacego tam wielkiego pieca zapadta decyzja o catkowitej likwi-
dacji czesci surowcowej.

Pracodawca w dabrowskim oddziale AMP na WP3 przeznaczyt spore $rodki - prace
zwigzane z ponownym jego uruchomieniem pochtong ok. 60 min zt. Czas postoju zo-
stat wykorzystany do przeprowadzenia licznych remontow, ktére podczas ciagtej pra-
cy pieca bytyby trudne do zrealizowania. Odbudowa gara wielkiego pieca wykonana
zostata przy uzyciu nowych materiatdw ceramicznych, zmodernizowany zostat uktad
chtodzenia, kompleksowe prace objety konstrukcje wspierajacq pomost garowy. W
remont zaangazowanych zostato ok. 20 réznych firm. Szacuje sie, ze kampania WP3
po przeprowadzonych pracach zostanie wydtuzona o ok. 4 lata.

Jak zwrdcit uwage Mirostaw Nowak - Przewodniczacy NSZZ ,Solidarnos¢” w Ar-
celorMittal Poland - wyremontowany wielki piec nr 3 w Dabrowie Gdérniczej ma
pracowac co najmniej do 2030 r., a jezeli tylko warunki bedg sprzyjajace - po
wykonaniu potrzebnych remontéw - moze i dtuzej. To pokazuje, ze AMP stawia na
dtuzszg prace piecami klasycznymi. Z pozyskanych informacji wynika, ze praco-
dawca nie wycofuje sie z zapowiadanych inwestycji w piece elektryczne, jednak
ze wzgledu m.in. na aktualne ceny energii - dzisiaj bardziej optaca sie ponosié

koszty emisji CO2.

Karczma Piwna
NSZZ ,,Solidarnosc¢”
A.D. 2026

Karczma Piwna dla Cztonkéw MOZ
NSzz ,Solidarnos¢” dabrowskie-
go oddziatu ArcelorMittal Poland
S.A. odbedzie sie 15 maja 2026 r.
o0 godz. 16.00 w Hali widowiskowo-
-sportowej DorJan w Sosnowcu, ul.
Braci Mieroszewskich 91.
Zapisy
chetnych
do udziatu
w imprezie
prowadzone
beda przez
Przewod-
niczacych
poszczegol-
nych Ko-
misji ~ Wy-
dziatowych/
Spotek. Ostateczna lista uczestnikéw za-
mknieta zostanie 30 kwietnia br.
Odptatnos¢: 70 zt.

Szczegotowe informacje mozna uzyskac
u Przewodniczacych oraz u kol. Mariu-
sza Pietruszki - tel. 92-37.

Pomoz Marcelemu

do nas wrocic!

Nasz kolega Mar- =
celi z DWD po- :
trzebuje naszej |
pomocy, wiec nie #
badz obojetny! |
Marceli - miody,
peten zycia chto
pak, wychowujacy
dwéjke dzieci, em-
patyczny i zawsze
pomagajacy innym
ktory miat wiele |
planbw na przy-
sztos¢. Jego zycie .
sie zmienito w utamku sekundy.
28 lutego 2026 r. Marceli ulegt bardzo po-
waznemu wypadkowi na motocyklu. Do zda-
rzenia doszto z winy kierowcy samochodu. W
wyniku odniesionych obrazen wymagat re-
animacji (10 minut) i zostat przetransporto-
wany smiglowcem do Wojewddzkiego Szpi-
tala Specjalistycznego w Sosnowcu. Dzieki
ogromnemu wysitkowi lekarzy Marceli zaczat
oddycha¢ przez tracheostomie, jednak nadal
jest w $pigczce i nie odzyskat Swiadomosci.
Obecnie nie wiadomo, w jakim stopniu ucier-
piat jego mdzg poprzez niedotlenienie.
Kazdego dnia rodzina i przyjaciele czuwa-
ja przy nim w szpitalu i walcza o jego po-
wrot do zdrowia i odzyskanie $wiadomosci.
Chcac zapewni¢ mu najlepszg mozliwg opie-
ke oraz przygotowac na kosztownga rehabi-
litacje, ktdra jest potrzebna, niezaleznie od
tego, kiedy odzyska $wiadomos¢ - na rzecz
Marcelego zostata zatozona zrzutka:
www.pomagam.pl
pod hastem Budzimy Marcelego !
Kazda wptata, nawet najmniejsza ma
ogromne znaczenie. Jesli nie mozesz po-
moc finansowo, bardzo prosimy o udo-
stepnienie zbidrki. Rodzina z catego ser-
ca dziekuje za kazdg pomoc,

/ 4 dobre stowo oraz
Zwigzkowiec ~ str. modlitwe.

Pamietaj, ze Cztlonkowie Solidarnosci maja znizki!

UNIMED Sp. z o.0.

—wroc¢ do sprawnosci, zadbaj o zdrowie!

Unimed - Centrum Rehabilitacji i Odno-
wy Biologicznej oferuje szeroka oferte
zabiegdéw rehabilitacyjnych na prefe-
rencyjnych warunkach dla pracownikow
ArcelorMittal Poland, ich rodzin oraz
mieszkancow Dabrowy Gorniczej. Spot-
ka wspiera lokalne inicjatywy, w tym
program Aktywna Dabrowa Gornicza, a
dla senioréw oferuje atrakcyjne znizki w
ramach Karty Seniora.

Rowniez Cztonkowie NSZZ ,Solidarnos¢”
majq dodatkowe znizki na ustugi komer-
cyjne realizowane w Unimedzie.
Osrodek to miejsce, w ktérym do-
$wiadczenie taczy sie z nowoczesny-
mi metodami leczenia - nad zdrowiem
pacjentdw czuwa wy- |
kwalifikowany zespot:
lekarz rehabilitacji, fi-
zjoterapeuci oraz ma-
sazysci, ktérzy indywi-
dualnie podchodza do
kazdego pacjenta.

Dla pracownikéw Ar-
celorMittal Poland od-
dziat Dabrowa Gor-
nicza firma realizuje
program profilaktyki i
rehabilitacji, w ramach
ktérego oferuje bez-
ptatne konsultacje z
lekarzem rehabilitacji
i fizjoterapeuta oraz
bezptatne zabiegi re-
habilitacyjne dostoso-
wane do potrzeb zdro-
wotnych i charakteru
pracy. Zabiegi realizo-
wane sq w UNIMED -
Centrum Rehabilitacji
i Odnowy Biologicznej. =

Szczegotowe informacje w tym zakre-
sie dostepne sq pod numerem telefonu:
668 021 515.

Unimed oferuje szeroki zakres ustug:

e wodolecznictwo - masaze wirowe,
masaz podwodny;

o fizykoterapia - ultradzwieki, lasero-
terapia, pole magnetyczne, drenaz
limfatyczny, fala uderzeniowa;

e Swiattolecznictwo - lampa sollux;

o elektroterapia — prady diadynamicz-
ne, TENS, prady interferencyjne, jo-
noforeza, galwanizacja, elektrosty-
mulacja;

e krioterapia - z wykorzystaniem cie-

ktego azotu;
I e kinezyterapia — ¢wi-
czenia na sali gim-
nastycznej;
e masaze - klasyczny
oraz aquavibron;
e kinesiotaping;
e rehabilitacja
dziezy (13+).
By by¢ na biezaco
spotka zaprasza do
$ledzenia profilu na
Facebooku: Unimed
Sp. z 0. 0. — znajduja
sie tam informacje o

mio-

promocjach i nowo-
$ciach w ofercie.
Serdecznie zapra-

szamy do Unimedu -
Centrum Rehabilitacji
i Odnowy Biologicznej
w Dabrowie Gorni-
czej, Al. J. Pitsudskie-
go 92. tel. 573 209
237 w godz. 7:00-
17:00.
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Nasi przedstawiciele na pikiecie w Hucie tabedy
Pracownicy walcza
o przysztos¢ gliwickiej huty

Blisko trzystu hutnikow pikietowal 20 marca przed siedziba dyrekcji Huty
Labedy w Gliwicach, domagajac sie uruchomienia nowych inwestycji w za-
ktadzie. - Zagdamy rozwoju huty. Chcemy, aby nasi rzadzacy zobaczyli, ze w
tabedach jest huta, ktéra ma mozliwosci, ma zatoge i chce nowych inwesty-
cji, nowej przysztosci - mowit podczas pikiety Czestaw Rys, przewodniczacy
zakladowej ,,Solidarnosci”.

Podczas pikiety Czestaw Ry$ podkreslat,
ze pracownicy i ich reprezentanci maja
$wiadomos¢, ze huta nie moze sie skupiac’
wytacznie na produkcji na rzecz gornlc-
twa wegla kamiennego, bo :
ten rynek sie kurczy. Musi
szuka¢ klientéw w innych
branzach. - Huta tabedy,
jezeli nie bedzie sie rozwi-
jata, a gornictwo tak na tej
pochylni bedzie pikowato, to
za niedtugi czas jej nie be-
dzie - ocenit przewodnicza-
cy i wskazat, ze jednym z
potencjalnych i naturalnych
dla tego zaktadu kierunkow =

rozwoju jest produkcja na potrzeby prze-
mystu zbrojeniowego. W trakcie pikiety
apelowat do rzadzacych, aby umozliwili
zaktadowi wspdtprace z tym sektorem.
- Panowie ministrowie, my nie wycig-
gamy rgk, zebyscie nam pienigdze dali.
My pienigdze mamy. Dajcie nam zielone
Swiatto, zebysmy mogli rozwijac te hute i
pomnazaé aktywa panstwowe - zaapelo-

wat przewodniczacy.

Piotr Witoch, zastepca przewodniczacego
zaktadowej ,S” podkreslat, ze huta od 20
lat regularnie przynosi zyski. — Wptacili-
LUDZIE, N(':(;';“:" $my do Skarbu Pari-
Ihg stwa kwoty idgce
w miliony ztotych.
2 Mamy zysk, mamy

o utrzymanie miejsc pracy. Chodzi o nasz
dobrobyt - podsumowat zwigzkowiec.
Piotr Nowak, wiceprzewodniczacy $lasko-
-dgbrowskiej ,S” ocenit, ze sytuacja, w
ktérej pracownicy huty sq zmuszeni prze-
konywac zarzad firmy, aby zadbat o roz-
woj i przysztos$c zaktadu, nie jest sytuacja
normalna. - To przeciez zarzady powinny
to robié, nie zatoga — mowit Nowak.
Andrzej Karol, szef hutniczej ,S” zwracat
uwage, ze cata branza jest traktowana
przez rzadzacych po macoszemu. Przy-
pominat o serii protestéw hutnikow w
ubiegtym roku i o pustych, jak sie oka-
zato, deklaracjach rzadzacych. - Czemu
ci wszyscy politycy nie méwig, jak waz-
na to jest branza, strategiczna? Ona ma
broni¢ nasz kraj, Europe, naszych granic.
140 miliardéw wyliczono - tyle stali be-
dzie trzeba, Zeby zbudowal rézne infra-
strukturalne inwestycje w tym kraju. Po-

czawszy oczywiscie od atomowki poprzez
: N ochrone granicy wschodniej.
% 140 miliardéw. Kto ma zarobié
.. te miliardy? Bedzie jeszcze wte-
dy hutnictwo? - pytat Karol.
Pikieta przed Hutg tabedy byta
wspdlng akcjg wszystkich zwigz-
W, kéw zawodowych dziatajacych w
i tym gliwickim zakfadzie. Protest
wsparli przedstawiciele branzo-
wych i regionalnych struktur ,S”
oraz OPZZ. Razem z pracowni-
kami Huty tabedy w pikiecie
uczest-niczyli tez koledzy z organizacji
zwigzkowych z innych hut w regionie i w
kraju, w tym z ArcelorMittal Poland S.A.
Zrédio: solidarnosckatowice.pl

infrastrukture
przemystowgq i
jedyne, czego
nam brakuje,
to dobrej woli !
rzadzacych — mowit Wioch.

- My tutaj
nie przyjechalismy robi¢ rozréby. Nam
chodzi po prostu o rozwdj naszego pan-
stwa. Chodzi o rozwéj przemystu. Chodzi

Nowe znizki PZU
dla Cztonkow ,,S”

Czlonkostwo w NSZZ ,,Solidarnos¢” to
nie tylko reprezentacja intereséw pra-
cowniczych i wsparcie w miejscu pra-
cy, ale réwniez dostep do konkretnych
korzysci i benefitow. Czionkowie NSzZz
~Solidarnos¢” maja mozliwosc¢ skorzy-
stania z zupelnie nowego specjalnego
programu przygotowanego we wspot-
pracy z PZU, Klubu PZU Pomoc. Dzieki
niemu Czlonkowie moga uzyskac znizki
na wybrane ubezpieczenia oraz dostep
do dodatkowych ustug i benefitow.
Aby skorzystac¢ z oferty, nalezy przysta-
pi¢ do Klubu PZU Pomoc wypetniajac for-
mularz aktywacyjny. Uczestnik otrzyma
karte, uprawniajacq do znizki siegajacej
10% na wybrane produkty ubezpiecze-
niowe PZU SA.

Oferta obejmuje szeroki zakres ubezpie-
czen - ubezpieczenia komunikacyjne PZU
Auto (OC, AC, NNW Max), ubezpieczenie
PzZU Dom, ubezpieczenia nastepstw nie-
szczedliwych wypadkéw w wariantach
indywidualnych i rodzinnych, ubezpiecze-
nia dla rolnikdow, a takze ubezpieczenie
turystyczne PZU Wojazer, ktore - jako
wyjatek - moze by¢ zawierane réwniez
na krotsze okresy niz rok. Warto jednak
pamietaé, ze w wiekszosci przypadkow
znizka dotyczy umoéw zawieranych na
12 miesiecy, a jej zastosowanie wyma-
ga, aby wiasciciel karty byt jednoczesnie
ubezpieczonym. Rabat przystuguje wy-
facznie do jednej umowy i nie tgczy sie z
wiekszoscig innych promocji, a takze nie
moze zostac zastosowany do juz trwaja-
cej umowy ubezpieczenia.

Na Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnosc¢”
Znamy laureatéw XVIII edycji konkursu
Pracodawca Przyjazny Pracownikom

25 marca br. w Spale obradowata Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarnosc¢”. Jednym
z tematow byla akcja protestacyjna, ktora Zwiazek prowadzi od grudnia ub. r.
W trakcie obrad Komisji Krajowej omoéwiono przebieg akcji protestacyjnej prowadzonej
przez Zwigzek. Kolejny etap dziatan zaplanowano na wiosne biezgcego roku.Jednym z
kluczowych postulatéw wysunietych przez Solidarno$¢ pozostaje odrzucenie destruk-
cyjnej polityki klimatycznej, w tym regulacji wynikajacych z Europejskiego Zielonego
tadu, ktére majg negatywne konsekwencje dla polskiej gospodarki, przedsiebiorstw
oraz pracownikéw. Przypomnijmy, od grudnia ubiegtego roku trwa akcja protestacyjna
prowadzona przez NSZZ ,Solidarnos¢” pod hastem ,IdziemyPOWasOszusci”. W lutym
z kolei w Sali BHP odbyto sie na zaproszenie przewodniczacego KK NSZZ ,Solidarnos¢”
spotkanie kilkudziesieciu srodowisk patriotycznych pt. ,Razem dla Polski i Polakéw”,
podczas ktérego rozmawiano o biezacych problemach polskich obywateli. W trakcie
obrad zaakcentowano konieczno$¢ dalszej mobilizacji oraz zaplanowano dziatania,
ktorych szczegdty zostang upublicznione w najblizszym czasie.

Cztonkowie KK przyjeli réwniez stanowisko wspierajace Adama Borowskiego w obliczu
decyzji Sadu o tym, iz ma on zosta¢ osadzony w zakfadzie karnym oraz stanowisko
dotyczace protestu gtodowego w Solino. Wiecej: solidarnosc.org.pl

Nie wiesz? | Interwencje

Przewodniczacy MOZ NSZZ ,S” ArcelorMittal Poland -
Zastepca Przewodniczacego - Skarbnik
Zastepca Przewodniczacego - Sekretarz
Sprawy finansowe - Matgorzata Nedza tel. 776 88 44
Porady prawne tukasz Bienkowski, Jerzy Rozek

Dyzury prawne dla Cztonkdéw Zwigzku prowadzone sg w budynku zwigzkowym w pigtki
w godz. 12:00 - 15:00, po uprzednim uzgodnieniu terminu wizyty w sekretariacie zwiazku
tel. 61 05

Kasa Zwigzku czynna jest od poniedziatku do pigtku w godz. 7.00 - 15.00

Komisja Emerytéw i Rencistow dyzuruje we wtorki i czwartki w godz. 10.00 - 13.00
Internetowa strona: www.hksolidarnosc.pl

Poczta e-mail sekretariat: sekretariat@hksolidarnosc.pl
Redakcja: redakcja@hksolidarnosc.pl

Mirostaw Nowak tel. 776 61 05
Mariusz Pietruszka tel. 776 92 37
Jakub Stomczynski tel. 776 75 97

WINy ¢
Zwiazkowiec Str.
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-Dab rowa Mmlaa
decznie zaprasza Cztonkow Zwiqzku do skorzyswn ‘, 20
Strzelnicy w Sosnowcu

Voucher wazny jest 3 miesigce od dnia zal

,s

CENNIK PAKIETOW:

STANDARD - 85,00 21 (dla 1 lub 2 osb) A S~ ' ¥
10-strzatéw (22k), 20-strzatéw (9x1 9)m tarcze. 1
EXPERT - 127,00 7t (dla 1 lub 2 0s6b) STRZELNICA
10-strzatdw (22k), 32-strzaly (9x19), 2- s:rza;y (12/7$\s$cze W SOSNO WCll =
ELITE - 170,00 z# (dla 1 lub 2 0s6b)
10-strzatéw (22k), 52-strzaly (9x19), 2-: strzub/ (12/76), tarcze.
MASTER - 212,00 z1 (dla 1 lub 2 0s6b)
10-strzatéw (22k), 52-strzaly (9x19), 10- strzatéw (45,
4-strzaty (12/76), broni do wyboru, tarcze.
SHOOTER - 255,00 zt (dla 1 lub 2 0s6b)
10-strzatéw (22k), 52-strzaty (9x19), 12-strzat
10- strzatéw (45) 4-strzaly (12/76), brori do
OPERATOR - 340,00 zt (dla 1 lub 2 0s6b)
20-strzatéw (22k), 80-strzatow (9x19
10- strzatéw (45) 4-strzaty (12/76
TACTICAL - 425,00 zt (dla 1 lub 2 0s6b)
20-strzaldw (22k), 100-strzatéw (9x1¢

Dystrybucja voucherow o
na zaméwneme

16- strzaldw (45) 6-strzaty (12/76
MOZ NSzZz ,Solidarnos¢” AMP S.A. Dabrowa Gor-
nicza posiada w sprzedazy dla Cztonkéw Zwiazku
kupony do kina.
Kupony, ktorych cena wynosi 12 zi
mozna wykorzysta¢ na dowolnie wy- m HELIOS
brany seans zaréwno w technologii 2D, jak i 3D w kinach
zlokalizowanych: w Dabrowie Gérniczej - CH Pogoria, So-
snowcu, Katowicach - Libero i Zory - Galeria Wiélanka.
Po wybraniu filmu nalezy zgtosi¢ sie wraz z kuponem do
kasy kina i wymieni¢ go na bilet.
Kupony sg do nabycia przez Cztonkéw Solidarnosci w sekre-
tariacie Zwigzku - budynek bytej Grupy Serwisowej parter
pok. 1. Zainteresowane osoby sg zobowigzane do osobiste-
go odbioru biletéw. Ilo$¢ kupondéw na 1 osobe w danym
miesigcu jest ograniczona do 2 sztuk. Kupony sg do-
stepne przez caty miesiac.

50 lat produkcji
»,Huty Katowice”
1976-2026

Jubileuszowe wydarzenia

15 kwietnia
Upamigtnienie rocznicy rozpoczecia budowy Huty Katowice.
Zlozenie kwiatéw pod pomnikiem wbicia pierwszej fopaty

24 kwietnia

Konferencja naukowa Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikow
Przemysiu Hutniczego ,50 lat Huty Katowice - historia”
Karczma Hutnicza - Pogoria Residence

02 maja

Piknik Rodzinny z okazji Dnia Hutnika - Park Podlesie
kwiecieri-maj

Historyczna gra terenowa

13 czerwca

R hi

y ) gry terenowej
Muzeum Miejskie ,Sztygarka”

l:iEI'WIeC-SI!'pIEH
Wystawa plenerowa ,Huta Katowice - 50 lat w obiektywie"
Centrum Sportéw Letnich i Wodnych Pogoria 3

26 pazdziernika - 27 listopada
Wystawa okolicznosciowa ,50 lat produkcji Huty Katowice”

Palac Kultury Zaglebia
27 listopada
Gala jubileuszowa 50-lecie produkcji Huty Katowice
Palac Kultury Zaglebia
Patronat Honorowy Organizatorzy Partner
A P 3 Muzeum =3
\5;5 ArcelorMitial @ “.;).z ArcelorMitial @Sztygarka —_
i
Zazad Glowy Stvarzyszenie Muzeum Sztygarka
Prezydent Miasta Pr Zarzagh i it Palac Kulu
R IS, s | s s ST, i
mv iczego w Polsce Daprowa Gémicza.
AABAZYN  Drisgled®  [ews
Patronat Medialny DZ M £ .m’)” Dabrowski [-v3]
Dlennik Zachodk [ Magazyn Hunicay Precgad Dabrowski TP Katowice

, Wielkosé cztowieka
mierzy si¢ tym,
ile dobra
potrafi uczynié dla innyc
(Henry Ford) :é

POMOZ
- BO MOZESZ

to Ciebie nic nie kosztuje,
a Twojemu koledze/kolezance
da wsparcie,

ktévego tak potrzebuje.

A

Twoje 1,5%
wspiera
odwazne serca

»Solidarnos¢” dabrowskiego oddziatu ArcelorMittal Poland S.A. posiada w
sprzedazy bilety do dgabrowskiego

agudparky NEmMO

Koszt jednorazowego biletu - 10 zi. Ilos$¢ sztuk przystugujaca jednej osobie
jest ograniczona i wynosi 4 szt./miesigc. Bilety sgq w ciggtej dystrybucji.
Szczegdotowe informacje w zakresie benefitow dostepne sg w w sekretariacie

by’feJ Grupy Serwisowe]j parter pok.
1., tel. 61-05.
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